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Voorwoord  

 

 

Beste ouders/verzorgers,  

 

Welke  herinneringen heeft u aan uw  basisschooltijd?  Welke meester of  juf hebben indruk 

gemaakt? Wie waren uw vrienden of vriendinnen. Welke activiteit of gebeurtenis kunt u 

zich weer zo voor de geest halen? De basisschool periode is een onuitwisbare herinne-

ring. Een belangrijke periode  in het leven van ieder mens.  

In acht jaar maken kinderen een enorme ontwikkeling door. Half verscholen achter het 

been van moeder zet een kleuter zijn eerste stap in de school, om acht jaar later als  zelf-

verzekerde achtstegroeper, die net de sterren van de hemel in de  musical heeft ge-

speeld, de school weer te verlaten.  

Acht jaar van spelen, leren, ontdekken,  jezelf leren  kennen , mooie  ervaringen  opdoen , 

problemen de baas worden  en successen  vieren . Waar gaat uw kind dat doen?  

  

Niet iedere basisschool is hetzelfde. Er zijn verschillen in scholen  in identiteit, werkwijzen, 

sfeer en resultaten. Er valt voor ouders iets te kiezen . De schoolgids kan helpen om tot 

een juiste keuze te komen.  

 

Voor o uders en verzorgers die een basisschool voor hun kind zoeken  helpt  de informatie 

in deze gids  bij het maken van een  keuze voor  een school.  

 

Voor ouders en verzorgers van de leerlingen van onze school is deze gids een handig 

naslagwerk waarin informatie, afspraken  en regels terug te vinden zijn.  

 

Wilt u nog meer weten, een afspraak voor een kennismakingsgesprek maken, of uw kind 

aanmelden , neemt u  dan contact op met de directeur  van de school . 

 

 

Leerkrachten  en ouders hebben elkaar nodig om de leerlingen  een zo op timale school-

tijd te bieden. Vertrouwen tussen en ouders en leerkrachten  is belangrijk. Een goede 

samenwerking , ieder vanuit zijn eigen verantwoordelijkheid , helpt leerlingen verder.  Wij 

geven samen met u  inhoud aan de begeleiding van uw kind.  De school vi ndt het be-

langrijk dat er een open cultuur heerst,  waarin leerlingen, ouders en leerkrachten  elkaar 

gemakkelijk weten te vinden.  

 

Wij hebben er naar gestreefd in deze s chool gids zo volledig mogelijk te zijn. Uiteraard 

kunnen zich tijdens het schooljaar ni euwe ontwikkelingen voordoen, waardoor we afwij-

ken van de informatie die u in de  schoolgids  vindt. Eventuele wijzigingen worden in het  

wekelijkse informatiebulletin  vermeld.  

Op de website van de school , www .toermalijn -driehuis.nl , vindt u naast het informatiebul-

letin  en deze s choolgids nog vele andere actuele zaken betreffende De Toermalijn . 

 

Mochten er bij u na het lezen van deze schoolgids  nog vragen leven , dan kunt u vanzelf-

sprekend bij de school terecht  voor nadere informatie. Leden  van  de ouderraad of de 

medezeggenschaps raad zijn ook bereid tot het geven van nadere informatie.  

 

 

Bert Maas  

Directeur  

  

http://www.toermalijn-driehuis.nl/
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Identiteit, visie en schoolontwikkeling  

 

Uitgangspunten voor het onderwijs aan  de Toermalijn  

 

Identiteit  

De Toermalijn biedt modern onderwijs vanuit een interconfessione le identiteit. Normen en 

waarden passend bij deze identiteit zijn uitgangspunt van ons handelen.  

 

Het kind centraal  

De Toermalijn biedt een veilige, toekomstgerichte en uitdagende leeromgeving waar 

leerlingen  vanuit hun eigenheid talenten inzetten en ontw ikkelen. Niet  vo or niets staat er 

in ons logo òSamen onze talen ten ontwikkelenó. 

 

De Toermalijn staat voor een moderne aanpak waarbij de ontwikkeling van elk kind cen-

traal staat. De verschillen tussen kinderen in hun persoonlijke ontwikkeling en aanleg zij n 

voor ons het uitgangspunt bij een gezamenlijke aanpak met  leerlingen, leerkrachten,  

ouders, samenwe rkende scholen en organisaties.  

 

Persoonlijke ontwikkeling  

Er is veel aandacht voor de persoonlijke ontwikkeling van ieder kind. De nadruk wordt 

gelegd op wat kinderen goed kunnen (talenten) . Vanuit deze talenten worden zelfver-

trouwen, succeservaringen en een positief zelfbeeld gegenereerd . 

 

Zelfstandigheid  

Onze leerlingen worden uitgedaagd om te groeien naar zelfstandigheid vanuit een op-

timaal leer - en lee fklimaat in een plezierige en veilige omgeving . 

Leerlingen leren hun eigen werk plannen in een week taak. E r is ruimte voor eigen ideeën 

en initiatief.  Leerlingen  houden hun eigen ontwikkeling in het oog. Zij reflecteren op hun 

eigen werk; wat  gaat goed  en wat  kan beter? De leerlingen zijn  eigenaar van hun eigen 

leerproces.  

 

Veiligheid  

De school biedt  een veilige, toekomstgerichte en uitdagende leeromgeving waar kin-

deren en volwassenen hun talenten inzetten en ontwikkelen.  

Leerkrachten, leerlingen en ouder s leveren een actieve bijdrage aan het realiseren van 

een leefbare en duurzame omgeving  door : 

¶ Respect, alle mensen zijn gelijk in al hun verschillen.  

¶ Zorg hebben voor elkaar en de wereld.  

¶ Perspectief , geloof hebben in de toekomst.  
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Onderwijskundige on twikkelingen  

In het schooljaar 2016-2017 is een aan tal school ontwikkelingen ingezet waar we trots op 

zijn: 

¶ VierKeerWijzer  

¶ Muziekonderwijs  

¶ Verrijkingsklas 

Hieronder wordt u verder over de inhoud van VierKeerWijzer geïnformeerd. In het school-

jaar hebben wij met deze werkwijze ge±xperimenteerd en twee themaõs in alle groepen 

uitgewerkt. Leerlingen, leerkrachten en ouders werden daar zo blij van , dat de vraag of 

wij hier mee doorgingen , makkelijk te beantwoorden was. VierKeerWijzer wordt omarmd. 

In het schoolja ar 2017-2018 starten wij met het eerste invoeringsjaar.  

Afgelopen jaar heeft school extra subsidie aangevraagd om meer te kunnen met het 

muziekonderwijs. Deze aanvraag is gehonoreerd voor drie jaar . Voor dit project zijn wij 

een samenwerking aangegaan met  muziekvereniging Soli.  

Ook de verrijkingsklas heeft afgelopen jaar een plek gekregen in het onderwijs aan De 

Toermalijn. Leerlingen die behoefte hebben aan meer uitdaging dan het reguliere aan-

bod, krijgen één ochtend in de week extra aandacht en opdrachte n waar zij ook in hun 

eigen groep weer mee verder kunnen.  

 

VierKeerWijzer  

Het is ons doel het onderwijs op De Toermalijn zodanig in ter rich-

ten dat de leerlingen gemotiveerd en betrokken zijn. In het 

schooljaar 2016 -2017 is De Toermalijn een verkenningsfa se inge-

gaan m.b.t. het onderwijs in de zaakvakken. Het doel van deze 

verkenningstocht was leerlingen meer bij het onderwijs te betrek-

ken, een grotere rol te gunnen  bij de inhoud van het onderwijs  

en een onderzoekende houding te stimuleren.  

Wij vonden in de  methodiek van VierKeerWijzer deze doelstellin-

gen terug,  

VierKeerWijzer is gebaseerd op de intelligentietheorie van Gard-

ner die ervan uitgaat dat leerlingen  op verschillende manieren 

kennis vergaren en daar voorkeuren bij hebben, zonder alti jd op 

eenzelfde  wijze te moeten werken.  

Om aan deze verschillende intelligenties toe te komen worden 

bij ieder nieuw thema minstens acht opdrachten aangeboden 

waar in ieder geval alle acht intelligenties in verweven zijn. De 

leerlingen mogen zelf kiezen op welke wijze zi j het tghema willen 

aanpakken.  

Bij ieder thema wordt de leerlingen gevraagd wat zij al van het 

thema weten en wat zij er nog over willen leren. Op deze manier  formuleren de leer-

lingen hun eigen onderzoeksvragen. Aan het eind  van een thema reflecteren  de leer-

lingen op  wat zij met elkaar geleerd  hebben. De leerlingen p resenteren hun bevind ingen 

aan hun medeleerlingen en soms ook aan leerlingen va n andere groepe n. Aan het eind 

van een thema worden de ouders uitgenod igd  om de opbrengsten te komen bekijken. 

 

Hieronder zetten we de verschillende intel ligenties op een rij.  

 

DOE   -    De lichamelijk -kinesthetische intelligentie  

Deze kinderen leren door doen, gebruiken gebaren en bewegingen, 

hebben ook de behoefte om dingen uit te proberen, aan te raken. Dit 

uit zich bijvoorbeeld in toneelspelen, acter en, mime, sport, dans en 

knutselen.  

http://www.vierkeerwijzer.nl/mi-doe.html
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KIJK - De visueel -ruimtelijke intelligentie  

Als de visueel -ruimtelijke intelligentie sterk ontwikkeld is, is dit te herken-

nen aan het denken in beelden, het onthouden door het gezien te 

hebben. Bij deze kinderen hel pt het als de leerkracht het voordoet, 

plaatjes of videobeelden toont. Het zijn kinderen die veel tekenen, 

gevoelig zijn voor kleurcombinaties, goed kaart kunnen lezen, perspec-

tief kunnen zien en die kiezen voor een goede layout. Maar het zijn ook kinderen  met 

een levendige fantasie, ze zien het immers voor zich. Zo sterk, dat ze het op dat moment 

zelf beleven.  

 

GETAL - De logisch -mathematische intelligentie  

Deze intelligentie wordt gebruikt als het gaat om hoeveelheden en het 

zoeken naar logische verband en. Kinderen kunnen ervan genieten om 

sommen en wiskundige vraagstukken op te lossen. Het zijn kinderen die 

abstract kunnen ordenen en redeneren. Ze maken gebruik van (eigen) 

schemaõs en symbolen. 

 

SAMEN   -    De interpersoonlijk intelligentie   

Empathisch  vermogen; het inleven in de belevingswereld van de an-

der. Het kind met een sterke interpersoonlijke intelligentie leeft met de 

ander mee, wil graag samen opdrachten uitvoeren, is zorgzaam en 

gevoelig voor stemmingen. Het is een kind dat contact zoekt en b e-

middelt bij conflicten. Dit kind leert door feedback.  

 

TAAL - De verbaal linguïstische intelligentie  

Kinderen die deze intelligentie sterk ontwikkeld hebben houden van 

lezen, schrijven, luisteren en spreken. Ze kunnen goed onder woorden 

brengen wat ze bedoelen, ze hebben een rijke woordenschat en spel-

ling gaat ze gemakkelijk af. Ze houden van discussiëren, woordspelle-

tjes spelen en andere talige activiteiten. Taal is hun communicatiemid-

del . 

 

MUZIEK - De muzikaal -ritmische intelligentie  

Kinderen met ee n sterke muzikaal -ritmische intelligentie genieten van 

muziek en ritmiek. Ze horen de structuur, voelen het ritme. Muziek kan 

hen helpen teksten beter te onthouden. Muzikale ezelsbruggetjes, 

rijmpjes of ondersteuning door bijvoorbeeld klappen helpen hen te  

leren.  

 

IK - De intrapersoonlijke intelligentie  

De denker, de filosoof. Nadenken over jezelf, over meningen en opvat-

tingen. Bevragen en willen verhelderen. Vaak zaken op jezelf betrekken 

en daardoor in kunnen voelen wat de ander doormaakt. Het kind met 

een sterke intrapersoonlijke intelligentie houdt van stilte en alleen zijn. 

Dit kind vraagt meer denktijd omdat het veel te overdenken heeft. Hij 

of zij accepteert niet zomaar een standpunt, maar wil het eerst van alle kanten kritisch 

bekijken.  

 

NATUUR - De naturalistische intelligentie  

http://www.vierkeerwijzer.nl/mi-samen.html
http://www.vierkeerwijzer.nl/mi-taal.html
http://www.vierkeerwijzer.nl/mi-kijk.html
http://www.vierkeerwijzer.nl/mi-getal.html
http://www.vierkeerwijzer.nl/mi-natuur.html
http://www.vierkeerwijzer.nl/mi-muziek.html
http://www.vierkeerwijzer.nl/mi-ik.html
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Dit zijn de kinderen die direct gemotiveerd zijn als het gaat om planten, dieren, het milieu 

en  de natuur. Ze verzamelen stenen, schelpen en maken een herfsttafel. Ze verzorgen 

dieren, letten op het weer en de wisselingen  van de seizoenen. Het zijn kinderen met oog 

voor details, ze kunnen goed observeren en rubriceren.  

 

 

 

 

Muziek  

Een andere ontwikkeling waar we hoge verwachtingen van hebben 

is de samenwerking met muziekvereniging  Soli. Muziekvereniging en 

De Toermalijn z ijn er in geslaagd een subsidie te verwerven om het 

muziekonderwijs op school naar een hoger plan te brengen.   

Het betekent dat in alle groepen structureel muziekonderwijs wordt 

aangeboden; eventueel ondersteund door de docenten van Soli.  

http://www.soli.nl/
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Daarnaast worden  leerlingen tegen een geringe vergoeding 

in de gelegenheid gesteld om na schooltijd een instrument te 

leren te bespelen.  

Het is de ambitie van de school met de ondersteuning van 

Soli over drie jaar een eigen schoolorkest en schoolkoor te hebben. Een koor e n orkest 

dat bij allerlei activiteiten van de school zal worden ingezet.  

 

Het muziekonderwijs in de groepen gaat aan de hand van de methode òMetropool  op 

School. Een methode die is ontwikkeld in samenwerking met  Het Metropole Orkest. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Verrijk ingsklas  

In het kader van passend onderwijs is omgaan met verschillen een centraal thema. Er zijn 

grote verschillen in begaafdheid, tempo en belangstelling. De (hoog)begaafde leer-

lingen binnen de scholen van stichting Atlant Basisonderwijs worden geïnspire erd en uit-

gedaagd via het deelnemen aan een verrijkingsklas.  

 

Het doel van deze verrijkingsklas is onderwijs bieden dat gericht is op de ontwikkelings-

behoeften van (hoog)begaafde leerlingen. Dit onderwijs is gericht op een breed aan-

bod van activiteiten, w aarbij niet alleen een beroep wordt gedaan op de cognitieve, 

maar ook op de sociaal -emotionele  en 21ste eeuwse vaardigheden. Het onderwijs 

maakt het kind tevens mede -eigenaar van zijn eigen ontwikkeling. Door dit aanbod is 

het de bedoeling dat onderpreste ren van de leerlingen voorkomen wordt en dat het 

ôleren lerenõ bijdraagt aan het schoolsucces van de leerlingen. 

 

De verrijkingsklas richt zich op leerlingen die behoefte hebben aan een aangepast leer-

stofaanbod, omdat het reguliere leerstofaanbod hen te we inig uitdaging biedt. De 

groep is toegankelijk voor de  begaafde leerlingen van de Atlant -scholen uit de groepen 

eind  groep 5 t/m 8, die  

¶ een constante didactische voorsprong hebben, die zich uit in stabiele I -scoreõs voor 

de domeinen rekenen en begrijpend lezen.  

¶ op de methode -gebonden toetsen een score halen van minimaal 90%.  

¶ in de groep toekunnen met een compact programma.  

¶ in de groep niet voldoende hebben aan de reguliere verbreding en verrijking uit de 

methodes.  

¶ de leer - en persoonsvaardigheden om in de klas op (h oog)begaafd niveau te func-

tioneren niet voldoende ontwikkeld hebben.  

¶ minder presteren dan op grond van hun capaciteiten mag worden verwacht. Dit zijn 

de zg n. onderpresteerders.  

 

De verrijkingsklas wordt geleid door Marian Mi essen, specialist op dit gebied  op meerde-

re scholen van stichting Atlant Basisonderwijs . Marian is ook adviseur voor de groepen 1 

t/ m 5 op  d it geb ied . 
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En meeré 

Er zijn meer activiteiten die in door het jaar heen georganiseerd worden en waar we het  

afgelopen schooljaar trots op waren. Enkele voorbeelden:  

 

Kinderboekenweek  

Het  thema van de Kinderbo ekenweek was afgelopen jaar òVoor altijd jongó. Een uitgele-

zen mogelijkheid om opaõs en omaõs van de leerlingen bij de Kinderboekenweek te be-

trekken. Gedurende de Kinderboekenweek hebben opaõs en omaõs in alle groepen 

verhalen verteld over hun schooltijd e n activiteiten uit die tijd met de leerlingen onder-

nomen. De Kinderboekenweek werd afgesloten met een spetterend  feest. Voor de af-

sluitende ochtend waren alle opaõs en omaõs uitgenodigd en waren alle leerlingen ge-

kleed in de stijl van Ot en  Sien. Opaõs, omaõs en leerlingen zongen samen liedjes van 

vroeger en daarna waren er tientallen oud -hollandse spelletjes die door de opaõs en 

omaõs  werden geleid.  

 

Sponsorloop  

Op de dag van de Koningsspelen organiseerde De 

Toermalijn een sponsorloop.  

De leerlingen v an groep 7 hebben deze sponsorloop 

grotendeels georganiseerd. Deze leerlingen hadden 

het afgelopen jaar bewezen goede inzamelaars te 

zijn. Bij òSchaatsen voor wateró en de Kinderpostze-

gelactie kregen zij de complimenten van de organi-

satoren. Nu mochten zij  het voor hun eigen school 

bewijzen. De leerlingen bepaalden m.b.t. Google Maps parcoursen voor de jongste en 

oudste leerlingen, zij zorgden voor posten waar gedronken kon worden, ontwierpen en-

veloppen waarmee geld ingezameld kon worden, zorgden voor stemp elposten.  

 

De sponsorloop werd een groot succes. De opbreng-

sten overtrof de stoutste verwachtingen. Er werd maar 

liefst 11.083,45 euro opgehaald waarvan 75% naar Kika 

gaat en 25% naar het schoolplein.  

Uiteraard worden de leerlingen betrokken bij de keuze  

waar het geld voor het schoolplein aan besteed 

wordt.  
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Accenten  

Basisscholen verschillen van elkaar. Bij het aanbieden van het on derwijs wordt goed  ge-

keken naar de schoolpopulatie en worden acc enten in het onderwijs aangebracht.  In 

dit hoofdstuk worden  de accenten die in het onderwijs aan De Toermalijn zijn aange-

bracht  beschreven . 

 

Taal 

In de accenten die in het onderwijs van De Toermalijn worden gelegd , speelt taal een 

belangrijke rol. Onze maatschappij is sterk op taal is gericht en taal speelt een sleutelrol in 

de ontwikkeling van het kind.  Een goede taalbeheersing is een succesfactor bij leren en 

studeren en bij deelname in de maatschappij.  

 

In het schooljaar 2015 -2016 is een nieuwe Taalmethode ingevoerd. De methode heet 

òStaaló. Hoe toepasselijk in deze omgeving! De methode is in één keer in de groepen  

4 t/m 8 ingevoerd. Het is een ambitieuze methode die de lat hoog legt m.b.t. de taal-

ontwikkeling van de leerlingen en die recht doet aan onze leerlingen-

populatie.  

 

De leerlingen  krijgen vanaf groep 1 les in de Engel se taal. Met vroeg 

vreemde taal onderwijs spelen we in op de toenemende internationa-

lisering.  

 

De Vreedzame School  

Het is belangrijk dat leerlingen  zich op school prettig en veilig voelen. 

Alleen in een veilige omgeving kunnen zij zich op timaal ontwikkelen. Er 

wordt op De Toermalijn daarom veel waarde gehecht aan een goed 

pedagogisch klimaat. De methode òDe Vreedzame Schooló wordt in 

alle groepen structureel ingezet  om samen met de leerlingen  te werken 

aan een goede sfeer in de school. Liever een opsteker (compliment) 

geven dan een afbreker (een nare opmerking). Elkaar  helpen , belangstelling voor elkaar 

hebben en  samen  zorgen voor de omgeving. Aan het begin van het schooljaar wordt 

bespro ken hoe er samen voor gezorgd wordt,  dat iedereen zic h in de groep prettig voelt 

en goed kan werken.  Vanuit een vertrouwde omgeving worden de leerlingen geholpen 

zichzelf te ontwikkelen.   

 

¶ Plagen/pesten  

Aandacht voor een sociaal veilige omgeving maakt deel uit van het  veiligheidsbeleid. 

Het wordt belangrijk gevonden , dat kinderen onderling op een goede manier met elkaar 

omgaan. Veel aandacht wordt daarom besteed aan het voorkomen van pesten  en 

gepest  worden. De leerlingen  leren de kinderen met elkaars gevoelens rekening te hou-

den; wat voor de één een grapje i s, kan voor de ander iets heel anders betekenen. Door 

gebruik te maken van de methode òDe Vreedzame schooló schenken, wordt  hier struc-

tureel aandacht aan  besteed .  

 

Als u het idee hebt , dat uw kind regelmatig gepest  wordt, neemt u 

dan  contact met de schoo l op. Uiteraard wordt er contact met  u 

op geno men als er bij de leerkracht  vermoeden van pesten is.  
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¶ Veilig gebruik van internet , social media en mobiele telefoon  

Bij internetgebruik op school houden de leerkrachten toezi cht. Met 

de leerlingen  wordt besproken wat goed gebruik van internet en 

andere moderne communicatiemiddelen is. Er worden aansluitend 

afspraken met de kinderen gemaakt over het gebruik. Bijvoorbeeld 

dat je alleen de sites bezoekt die je nodig hebt, dat je op school 

niet mag chatten en dat als je per ongeluk op een site komt met 

ongewenste inhoud , je deze dan verlaat en het meldt aan de leerkracht.  

 

Op school mag in groep 8 de agendafunctie van je mobiele tele-

foon worden gebruikt om er huiswerk in te zetten , verder wordt er 

zonder toestemming van de leerkracht geen gebruik gemaakt  van  

mobiele telefoon s.  

Als een telefoon door de leerkracht wordt ingenomen , omdat een 

leerling zich niet aan de afspraken heeft gehouden, kunnen de 

ouders de telefoon ophalen. Sch ool is niet verantwoordelijk voor 

verlies of beschadiging van door de leerlingen meegenomen telefoons.  

 

Social media als Facebook, Twitter, Instagram, Skype, Whatsapp etc. maken het mogelijk 

gemakkelijk contacten te leggen en te onderhouden. Veel leerlinge n maken met plezier 

gebruik van deze mogelijkheden.  

Iedere ontwikkeling heeft een schaduwzijde, dus ook deze. U it onderzoek blijkt dat kin-

deren vaak niet goed weten welke risicoõs het gebruik van sociale netwerksites met zich 

meebrengen. Soms wordt er via  deze media gepest of geroddeld. Dit kan op de ontwik-

keling van een leerling  een grote, negatieve invloed hebben. Soms worden er zelfs af-

spraken gemaakt met een onbekende. Mocht u hiervan horen, geeft u dat dan aan ons 

door.  

Praat in een vroeg stadium  met  uw kind over computergebruik en volg  het computer-

gebruik van uw kind . Vraag geïnteresseerd aan uw kind wat het zoal op de computer 

doet. Voorkom dat u het gesprek pas  aan  moet gaan , als er al het een en ander gepas-

seerd is.  

 

Tijdens de lessen zal er op s chool ook aandacht geschonken wo rden aan het gebruik 

van social  media.  

 

Om te komen tot een schoolklimaat waarbinnen alle betrokkenen zich prettig en veilig 

voelen en met respect en eerbied met elkaar omgaan , zijn gedragsregels opgesteld.  

De belangrijkste  regels voor leraren , ouders  en leerlingen en de wijze waarop wij met 

privacy omgaan , zijn vermeld in de bijlage bij deze schoolgids.  

 

Sport en bewegen  

De sociaal -emotionele ontwikkeling van de leerlingen wordt  met 

veel sport -, spel- en beweegactiviteiten  gestimuleerd . Samen 

sporten en bewegen doet bij kinderen een beroep op samen-

werking, fairplay, tolerantie, taak - en rolverdeling, uitdrukken 

van emoties en op ontwikkeling van een positief zelfbeeld. Te-

gelijkertijd beleven de leerlingen veel plezier aan d e sportieve 

activiteiten en is het goed voor de gezondheid. De sportcommissie organiseert en coör-

dineert activiteiten die daaraan bijdragen.  

 

Voor alle groepen worden, naast de gymlessen, jaarlijks één of meer sportactiviteiten 

georganiseerd. Door extra ac tiviteiten wordt  het aanbod meer divers en uitdagender 

gemaakt . Het zijn activiteiten waarbij de kinderen veel bewegen en kennis maken met 
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sporten zoals hockey, honkbal, dans, judo en tennis. Gemeente en plaatselijke sportver-

enigingen verlenen hierbij mede werking. Deze, in meerdere opzichten, sportieve mo-

menten dragen bij aan de gehele ontwikkeling van de kinderen. Daarnaast doet de  

school mee aan een aantal sportevenementen die door externen worden georgani-

seerd.  

 

Een keer per schooljaar wordt  voor groep 3  t/m 8 een sportdag  georganiseerd . Natuurlijk 

wordt ook deelgenomen aan  de jaarlijkse avondvierdaagse die begin  juni plaatsvindt. 

De leerlingen lopen  dan met de school onder begeleiding van de eigen ouders de 5 km 

of 10 km.  

 

De speelzaal in onze school is bij uitstek geschikt voor peuter - en kleutergym.  

Vanaf groep 3 maken wij voor de gymlessen gebruik van de Waterloozaal. De kinderen 

lopen daar naartoe onder begeleiding van een leerkracht.  

Als het weer het toelaat wordt er ook gesport op veldjes in de bu urt van de school.  

 

 

Trots zijn we op de meisjes uit groep 6 (nu groep 7) die er vorig 

jaar in slaagden het ka mpioenschap van de Gemeente Vel sen 

te veroveren bij het s choolvoetbaltoernooi en de beker  uit han-

den van de wethouder kregen uitgereikt.   

 

Interc onfessioneel  

De Toermalijn is een interconfessionele school . Alle leerlingen zijn welkom, ongeacht hun 

achtergrond of levensovertuiging.  

Het interconfessionele karakter van de school uit zich in onze kijk op mens en maat-

schappij vanuit c hristelijke waarde n als geloof, zorg voor onze naasten, vertrouwen, ge-

borgenheid, liefde en gelu k. Waa rden die wij op onze school tot uitdrukking willen bren-

gen door de leerlingen  te leren:  

¶ bewust te leven met een open oog en oor voor elkaar;  

¶ respect voor anderen te hebben ; 

¶ zelf verantwoordelijk te zijn voor wat zij doen;  

¶ te herkennen dat ieder mens un iek en waardevol is;  

Het team tracht  hierin een voorbeeld te zijn.  

 

In groep 8 kunnen de kinderen deelnemen aan het project òWat geloof jij nou eigen-

lijk?ó. In een kleine en veilige setting praten de kinderen onder leiding van een gastouder 

over wat geloof voor hen betekent. Ze maken daarbij gebruik van diverse materialen 

zoals een spel, een verhaal of een werkblad.  

 

De bovenbouwgroepen brengen een bezoek aan verschillende gelo ofshuizen in de 

omgeving. Er wordt een bezoek gebracht aan een katholieke kerk, een hervormde kerk, 

een synagoge en een moskee.  
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De organisatie van het onderwijs  

Om de organisatie van de school goe d te laten verlopen zijn aan De Toermalijn 

ongeveer twin tig  mensen verbonden. Wij onderscheiden verschillende functies en taken. 

In dit hoofdstuk worden deze beschreven.  

 

 

 

Groepsleerkrachten  

Aan de school zijn zestien groeps leerkrachten verbonden . De groepsleerkrachten zijn de 

belangrijkste schakel in het pri maire proces.  

Een aantal leerkracht werkt  in deeltijd. In een aantal groepen staan daarom  twee vaste 

leerkrachten  in de week .  

 

 Maandag  Dinsdag  Woensdag  Donderdag  Vrijdag  

1-2a  Gerda Hinloopen  Gerda Hinloopen  Ingrid Bak  Ingrid Bak  Ingrid Bak  

1-2b  Irene Jolly Irene Jolly  Janneke Broeren  Janneke Broeren  Janneke Broeren  

1-2c  Wendy Obdam  Wendy Obdam  Wendy Obdam  Wendy Obdam  Wendy Obdam  

3 Denise Vos  Denise Vos  Denise Vos  Denise Vos  Linda Offerman  

3-4 Linda Offerman  Linda Offerman  Natascha Voorn  Natascha Voo rn Natascha Voorn  

4 Silke Kogelman  Silke Kogelman  Silke Kogelman  Silke Kogelman  Silke Kogelman  

5 Lieke Ruiter  Kim Aardenburg  Kim Aardenburg  Kim Aardenburg  Kim Aardenburg  

6 Daniëlle Bö hm  Lieke Ruiter  Lieke Ruiter  Lieke Ruiter  Lieke Ruiter  

7 Amber ven Ge enen  Amber van Geenen  Amber van Geenen  Amber van Geenen  Amber van Geenen  

7-8 Britt Bruinsma Britt Bruinsma Britt Bruinsma Britt Bruinsma Britt Bruinsma 

8 Maud Goedemans  Maud Goedemans  Daniëlle Bö hm  Maud Goedemans  Maud Goedemans  

 
 

Directie  

De directeur i s eindverantwoordelijk voor het beleid en de ontwikkeling van de school en 

regelt de algemene gang  van zaken.  

De directeur is op maandag, woensdag, donderdag en vrijdag aanwezig.  

¶ Directeur:      Bert Maas  

 

Intern begeleider  

De Intern Begeleider (IBõer) coör dineert  de eventuele extra zorg die leerlingen nodig 

hebben en houdt zicht op het leerlingvolgsysteem . De IBõer heeft  de verantwoordelijk-

heid voor de correcte uitvoering van de toetsprocedures in de school en het verwerken 

van de gegevens die uit de toetse n voortvloeien.  

Wanneer uit het leerlingvolgsysteem blijkt dat kinderen extra ondersteuning nodig heb-

ben, kan de IBõer extra onderzoek uitvoeren. De IBõer coördineert  ook de hulp aan kin-

deren met een  arrangement.  

Directie

Leerkrachten

groep 6 t/m 8

bovenbouw

Leerkrachten 

groep 3 t/m 5

middenbouw

Leerkrachten 

groep 1 -2

onderbouw

Intern BegeleiderBouwcoördinatoren
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Verder begeleidt  zij de leerkrachten bij h et geven of organiseren van speciale hulp. 

Daarnaast neemt  de IBõer deel aan het bovenschoolse netwerk voor leerlingenzorg en 

onderhouden zij de externe contacten met het samenwerkingsverband  en de GGD.  

De intern begeleider is aanwezig op maandag, woensdag  en donderdag.  

¶ Intern begeleiders:     Renée Fontijn  

 

Bouwcoördinatoren  

De bouwcoördinator coördineert de organisatorische z aken in een deel van de school; ò 

de bouw ó  genoemd. Uiteraard zijn de bouwcoördinatoren ook betrokken bij de onder-

wijsinhoudelijke ontwikkeling van de school. De taak van de bouwcoördinator is te zor-

gen voor de voorwaarden voor het onderwijs; overleg, materialen, begeleiding (nieuwe) 

leerkrachten , etc. Daarnaast voeren de bouwcoördinatoren ook overleg met de directie 

waardoor afstemmi ng en aansturing in de school gewaarborgd kan worden.  

De drie bouwcoördinatoren:  

¶ Onderbouw ð groepen 1 -2   Ingrid Bak  

¶ Middenbouw ð groepen 3, 4 en 5  Kim Aardenburg  

¶ Bovenbouw ð groepen 6,7 en 8   Daniëlle Bö hm  

 

Administratie  

Een school als De Toermalijn gen ereert heel wat administratief werk m.b.t. de leerlingen-

administratie en de financiën. Op vrijdagmorgen wordt de directie op dit gebied onder-

steund door een administratieve kracht.  

¶ Administratief medwerkster    Ellen van Geldorp  

 

Onderwijs ondersteunend per soneel  

De Toermalijn heeft een  medewerkster die allerlei  ondersteunende werkzaamheden 

verricht, als het aannemen van de telefoon, kopieerwerk, het beheren van het magazijn, 

bestellingen verwerken, enz. 

¶ Conciërge :      Gerda Dinkla  

 

Stagiaires  

Op de Toermal ijn komt u regelmatig stagiaires van verschillende opleidingen tegen. De 

Toermalijn  school biedt  studenten van de Pedagogische Academie Basis Onderwijs (PA-

BO) en de MBO opleiding Sociaal Pedagogisch Werk (SPW) de mogelijkheid stage te 

lopen. De praktijkerv aring is van essentieel belang om leerkrachten en assistenten goed 

voor te bereiden op hun beroep. Een stagiaire komt een aantal dagdelen of weken op 

school.  

In enkele gevallen kan er sprake zijn van een uitgebreidere vorm van stage; de zoge-

naamde LIO -stag e (Leraar in opleiding). Deze stagiaires zijn bevoegd om langere tijd 

zelfstandig in een groep te werken. De eigenlijke leerkracht is dan meer op de achter-

grond aanwezig.  

 

In het kader van maatschappelijke stages draaien er regelmatig middelbare scholieren  

mee  in de groepen.   
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Praktische zaken  

 

Schooltijden  

Voor groep 1 t/m 8 gelden de volgende schooltijden:  

 

Schooltijden De Toermalijn  

Maandag  08:30 uur ð 14:30 uur 

Dinsdag  08:30 uur ð 14:30 uur 

Woensdag  08:30 uur ð 12:15 uur 

Donderdag  08:30 uur ð 14:30 uur 

Vrijdag ð groep 1 t/m 4*  08:30 uur ð 12:00 uur 

Vrijdag ð groep 5 t/m 8**  08:30 uur ð 14:30 uur 

* Voor de groepen 1 -2 zijn tien vrije dagen ingeroosterd  

** Voor de groepen 1 -2 zijn zeven vrije dagen ingeroosterd  

 

Continurooster  

De Toermalijn werkt  met een continurooster. Dit betekent dat er een aaneengesloten 

schooldag is van 08.30 uur tot 14.30 uur. Alle  kinderen lunchen onder begeleiding van de 

groepsleerkracht in de klas en spelen vervolgens een half uur buiten onder begeleiding 

van pleinwachten.  De pleinwachten werken onder begeleiding van een pedagogisch 

medewerker van õt Kwakersnest en ontvangen voor het uitvoeren van hun taak een 

vrijwilligersvergoeding. Wij vragen de ouders om een vrijwillige bijdrage in de kosten. Een 

overzicht van de ouderb ijdrage treft u elders in deze gids.  

 

Vrije vrijdagen groep 1 -2 en groep 3 -4 

 

Groep 1 -2 Groep 3 en 4  

Vrijdag 22 september 2017  
 

Vrijdag 20 oktober 2017  Vrijdag 20 oktober 2017  

Vrijdag 10 november 2017  
 

Vrijdag 1 december 2017  Vrijdag 1 december 2017  

Vrijdag 22 december 2017  Vrijdag 22 december 2017  

Vrijdag 26 januari 2018  
 

Vrijdag 23 februari 2018  Vrijdag 23 februari 2018  

Vrijdag 13 april 2018  Vrijdag 13 april 2018  

Vrijdag 8 juni 2018  Vrijdag 8 juni 2018  

Vrijdag 29 juni 2018  Vrijdag 29 juni 2018  

 

Studiedagen  

Voor  het schooljaar 2017 -2018 zijn er drie studiedagen gepland waar het hele team van 

De Toermalijn bij participeert. Er is op deze dagen geen school.  

Maandag  9 oktober 2017  

Donderdag  29 maart 2018 

Woensdag  4  juli 2018 
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In- en uitgaan  van de school  

Om 08: 20 uur gaat de deur open  en is er toezicht op het schooplein . Alle kinderen kun-

nen dan naar de klas . De kinderen van groep 1 t/m 3 mogen naa r binnen met degene 

die hen weg brengt. Vanaf groep 4  gaan de kinderen zelfstandig naar binnen  en nemen 

de ouders afscheid bij de de ur van het lokaal.   

Om 08: 25 uur gaat de bel, alle kinderen moeten dan naar binnen zodat de lessen ook 

daadwerkelijk op tijd kunnen s tarten. De ouders hebben tot 08: 30 uur de mogelijkheid 

om korte bijzonderheden door te geven aan de leerkracht. Als de leer kracht met de les 

begint gaan de ouders naar buiten.  

Als de lessen zijn begonnen zijn de toegangsdeuren in verband met de veiligheid in prin-

cipe dicht. Wanneer er  kinderen onder toezicht buiten spelen is de deur vaak wel open 

en ook op de momenten dat kinde ren opgehaald worden , zal de deur open zijn. Als u 

voor een dichte deur staat kunt u natuurlijk aanbellen. U kunt dan het best gebruik ma-

ken van de deur op het grote plein aan de Driehuizerkerkweg.  

 

Bij het uitgaan van de school worden de leerlingen van g roep 1 -2 naar het schoolplein 

gebracht. Vanaf groep 3 gaan de leerlingen zelfstandig naar buiten.  

 

Vakanties  

Vakanties schooljaar 2017 ð 2018 

 Zomervakantie  22-07-2017 t/m 03 -09-2017 

Herfstvakantie  21-10-2017 t/m 29 -10-2017 

Kerstvakantie  23-12-2017 t/m  07-01-2018 

Voorjaarsvakantie  24-02-2018 t/m 04 -03-2018 

Paasvakantie  30-03-2018 t/m 02 -04-2018 

Meivakantie  27-05-2018 t/m 13 -05-2018 

Hemelvaart (valt in meivakantie)  10-5-2018 

Pinkstervakantie  21-05-2018 

Zomervakantie  14-07-2018 t/m 26 -08-2018 

 

 

Parkeren bij de school  

Veel ouders maken voor het vervoer gebruik van een auto. U wordt verzocht  er bij het 

parkeren rekening mee te houden dat er aan de Nicolaas Beetslaan aan de schoolkant 

een parkeerverbod is. U kunt uw auto meestal wel om de hoek kwijt. B ij het parkeren aan 

de Driehuizerkerkweg wordt u verzocht  om de beide ingangen voor fietsers vrij te houden 

en ook een flink aantal meters van de drempel af te parkeren in verband met het over-

zicht. Op een gedeelte van de Driehuizerkerkweg geldt een stopve rbod. U mag daar 

dus ook niet stoppen om de kinderen in of uit te laten stappen. Deze parkeerregels gel-

den natuurlijk ook bij het ophalen van uw kind. Wij rekenen op uw medewerking in ver-

band met de veiligheid van de kinderen.  

 

Op de fiets naar school  

Vanw ege de veiligheid mag er op het schoolplein niet gefietst worden, ook niet vlak 

voor en na schooltijd als een kind per fiets van huis komt of naar huis gaat. Kinderen die 

op de fiets naar school komen zetten deze in de fietsenstalling die zich aan de achte rzij-

de van het schoolgebouw bevindt.  

 

Toezicht op het plein  
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Op het plein van de groepen 3 t/m 8 spelen veel kinderen. Voor schooltijd wordt er van 

08:15 ð 08:30 uur toezicht gehouden.  

De ochtendpauze voor de groepen 3 t/m 8 is in drieën opgedeeld. Wij heb ben hiervoor 

gekozen zodat de kinderen met maximaal 3 klassen op het plein zijn. Dit voorkomt erger-

nissen door drukte en geeft de kinderen de ruimte om lekker te kunnen bewegen. Tijdens 

de pauze wordt er door de groepsleerkrachten toezicht gehouden op het plein.  

 

Klassendienst  

Op de Toermalijn  is het een goede gewoonte om met elkaar zorg te dragen voor onze 

werkomgeving. Daarom hebben de  leerlingen  vanaf groep 3 allerlei taakjes  als het wa-

ter geven van de plantjes, het opruimen van schriften, het opvegen va n het ergste zand 

in de klas en het rechtzetten van tafels en stoelen.  

Door de methode òDe Vreedzame schooló wordt gestimuleerd dat de klassendienst in 

overleg met de kinderen wordt georganiseerd. De taken voor een klassendienst kunnen  

dus per groep versc hillen.  

 

Ziekmelden  

Indien uw kind wegens ziekte of een andere reden de school niet kan bezoeken, ver-

zoeken wij u dit zo spoedig mogelijk te melden aan de schoo l. Graag bellen vóór 08: 30 

uur. 

 

Afwezigheid leerkrachten bij ziekte of verlof  

Wanneer een van d e leerkrachten ziek wordt, proberen we dit in eerste instantie op te 

lossen door een van de andere leerkrachten , die zelf geen les geeft, te vragen om in te 

vallen. Het kan voorkomen dat we voor een van onze groepen op korte termijn geen 

vervanging hebben w eten te vinden. In dat geval worden groepen opgesplitst. Deze 

situatie duurt niet  langer dan twee dagen. Wanneer de schoolleiding niet in staat is om 

na deze twee dagen voor passende opvang voor de groep te zorgen , kan het voorko-

men dat wij de ouders verzo eken hun kind thuis te houden van school.  

 

Eten en drinken op school  

Op school wordt elke morgen  rond 10: 00 uur gepauzeerd. Dan kan er iets gegeten en/of 

gedronken worden. Wij vertrouwen erop dat alle kinderen ontbijten voordat zij naar 

school komen, het tienuurtje is een aanvulling daarop. Wilt u eventuele bekers en ver-

pakkingen van naam of pictogram voorzien. Onder schooltijd mag er niet worden ge-

snoept, behalve als er iemand heeft getrakteerd.  

 

Kinderen met een dieet of een allergie  

Als uw kind allergis ch is voor bepaalde voedingsstoffen of een dieet volgt is het verstan-

dig dit aan de leerkracht van uw kind door te geven. Bij schoolmaaltijden zoals bijvoor-

beeld met Kerstmis of Pasen kunt u voor eventuele alternatieven zorgen. Voor het kind 

zelf is het pr ettig om in de klas een trommeltje te hebben met eigen snoepjes, zodat er bij 

traktaties van andere leerlingen een alternatief voor handen is.  

 

Verjaardagen  

Op zijn of haar verjaardag mag uw kind natuurlijk trakteren in de klas. Bij de traktaties 

stellen w ij een gezonde verrassing op prijs. Voor de leraren hoeft zeker geen uitzondering 

te worden gemaakt.  

Wie jarig is mag met een verjaardagskaart de klassen langs. Per bouw wordt afgespro-

ken welke groepen bezocht mogen worden.  

 

Uitnodiging verjaardagsfeestje  
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Wij verzoeken u de uitnodigingen voor verjaardagsfeestje s niet op school uit te delen, om 

vervelende situaties in de klas te voorkomen. Overweegt u dit jaar eens een leerling uit te 

nodigen, die niet zo vaak wordt uitgenodigd.  

 

Buitenschoolse opvang  

De school heeft een samenwerkingsovereenkomst gesloten met õt Kwakersnest en Partou 

Kinderopvang. Zij verzorgen de buitenschoolse opvang voor onze leerlingen. U geeft  uw 

kinderen zelf op bij õt Kwakersnest of bij Partou. õt Kwakersnest verzorgt de naschoolse 

op vang in onze school. De dichtstbijzijnde opvang van Partou is gevestigd aan de Drie-

huizerkerkweg 34, 1985 EL Driehuis.  

 

Verzekeringen  

Een ongeluk zit nog steeds in een klein hoekje. Het is goed om te weten dat er in geval 

van schade in eerste instantie een  beroep wordt gedaan op de eigen verzekering van 

de betrokkenen.  

Pas als vanuit de eigen verzekering of de verzekering van de tegenpartij geen vergoe-

ding mogelijk is, kan een beroep op de schoolverzekering worden gedaan. Bij elke scha-

de die via de schoolve rzekering wordt vergoed, geldt dat de school de eerste 100 euro 

zelf moet betalen. Ook bij beschadiging van schooleigendommen of eigendommen van 

andere leerlingen moet in eerste instantie een beroep op de eigen verzekering worden 

gedaan.  

Tijdens excursies, schoolreisjes en andere evenementen onder leiding van leden van het 

schoolteam is de schoolverzekering ook van kracht.  

 

Wettelijke aansprakelijkheid  

Het schoolbestuur, het personeel en iedereen die onder leiding van het bestuur of perso-

neel deelneemt aan de activiteiten van de school, is verzekerd tegen de gevolgen van 

hun wettelijke aansprakelijkheid. Deze verzekering is collectief afgesloten met de bestu-

renraad en is ondergebracht bij de Raetsheren van Orden Groep B.V.   

 

Website  

Op de website van de  scho ol: www.toermalijn -driehuis.nl  is allerhande informatie te vin-

den. Daarnaast plaatsen wij daar notulen van diverse geledingen , zodat ook via dit me-

dium iedereen te allen tijde  en op verschillende plaatsen o ver deze gegevens kan be-

schikken.  

Het  komt  steeds meer voor dat fotoõs van allerhande schoolactiviteiten een plaatsje 

krijgen op deze website  (of op de app K lasbord) , zodat ouders en andere belangstellen-

den ook kunnen zien waar we mee bezig zijn.  In verban d met de wet op de privacy  

wordt u verzocht  bij de directie aan te geven als er geen fotoõs of video-opnames van 

uw kind op deze website geplaats  mogen worden . 

Het is niet wenselijk dat u foto õs, waartoe u  via de website of Klasblord  toegang heeft 

gekregen , zonder toestemming van de ouders van andere kinderen die op de foto 

staan, via Facebook of andere kanalen deelt.  

 

Hoofdluis  

Op elke school komt soms hoofdluis voor. Preventief worden alle leerlingen in de week  na 

elke vakantie door een aantal ouders geco ntroleerd op hoofdluis. Er wordt volgens een 

vastgestelde werkwijze gehandeld. Bij constatering van hoofdluis in de klas van uw kind 

ontvangt u een brief met instructies. Wanneer bij uw zoon of dochter hoofdluis wordt 

geconstateerd, wordt u hierover geïnfo rmeerd door de groepsleerkracht en verzocht om 

uw kind te behandelen. Wanneer u zelf hoofdluis constateert bij uw kind, meldt u dit dan 

alstublieft bij de groepsleerkracht.  

 


